CONSORZIO DI BONIFICA 1 TRAPANI
(D.P. Reg. Sic. n° 156 del 23/05/1997)
Mandatario senza rappresentanza del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale
(D.P. Reg.Sic. nr, 467 del 12 settembre 2017)

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE

N 267 /1) 2024

Oggetto: D. Lgs 81/2008 ¢ ss.mm.ii. — servizio di sorveglianza sanitaria per le funzioni di medico competente per i
dipendenti per un periodo di 12 mesi e per n. 74 dipendenti
Presa d'atto della procedura di gara e aggiudicazione, ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b)
d.lgs.36/2023, effettuata in data 17/10/2024, a mezzo piattaforma elettronica certificata “Acquisti
telematici PADIGITALE”. CIG: B3F6018D56, con la modalitd “Ordine Diretto”, alla societa MED JOB
SRL con sede in San Pietro Clarenza (CT) via Giuseppe Garibaldi, 13, cf 05530570877 e P.IVA
05530570877.

L'anno duemila ventiquattro, il giorno & Z/_f) del mesedi  Jf () V.00 0245 nella sede del
Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale, sita in Palermo nella via G. B. Lulli nr. 42, il Direttore Generale, Dott.
Giovanni Tomasino, nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla legge, ha adottato la

seguente Determinazione;
VISTO il Regio Decreto del 13/02/1933, n° 215;
VISTA la Legge Regionale 25/05/1995, n° 45;

VISTO l'art. 13 della legge regionale nr. 5/2014 che prevede listituzione del Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della regione nr. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS nr. 41 del 29
settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge
regionale 28 gennaio 2014, nr. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa i
consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4 Caltanissetta e 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della regione nr. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS nr. 43 del 13
ottobre 2017 con Il quale e stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, nr. 5, articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario nr. 01 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato lo
Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Qccidentale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del
Presidente della Regione nr. 467 del 12 settembre 2017,

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario nr. 02 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato il
Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del
Presidente della Regione nr. 468 del 12 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione nr. 467 del 12 settembre 2017
gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera nr. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento agi accorpati
consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale normato ai
sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del Regolamento di Organizzazione;



VISTA la delibera nr. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida per
I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituto Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale;

ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per l'unificazione delle procedure amministrativo-
contabili dell'lstituto Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale viene stabilito che il Direttore
Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera l'attivita di Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di
Bonifica mandatari senza rappresentanza;

VISTA la nota Assessoriale protocollo n. 192399 del 05/11/2024 con la quale questo Consorzio viene autorizzato ad
usufruire dell'istituto della gestione provvisoria, ai sensi del D.lgs 118/2011 art. 43 allegato 4/2 e s.m.i., sino al
30/11/2024;

VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 n° 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” e nello specifico lart. 15
comma 1, il quale recita “Nel primo atto di awvio dell'intervento pubblico da realizzare mediante un contratto le
stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano nell'interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile
unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per I'esecuzione di ciascuna
procedura soggetta al codice” e comma 2, il quale recita “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano il
RUP tra i dipendenti assunti anche a tempo determinato della stazione appaltante o dell'ente concedente,
preferibilmente in servizio presso I'unita organizzativa titolare del potere di spesa, in possesso dei requisiti di cui
all'allegato 1.2 ....”";

CONSIDERATO che ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera a) del Decreto Legislativo n° 81 del 9 aprile 2008 "Attuazione
dell'art. 1 della legge 3 agosto 2007, n.123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro"
compete al datore di lavoro, nominare il medico competente per la sorveglianza sanitaria nei casi previsti dalla
normativa vigente in materia;

CONSIDERATO che ai sensi della normativa sopra citata & necessario individuare il medico competente che collabori con
il Datore di Lavoro, il delegato del datore di lavoro nonché con il servizio di prevenzione e protezione, sulla base della
specifica conoscenza dell'organizzazione dell'Ente e delle situazioni di rischio, alla predisposizione dell'attuazione delle
misure per la tutela della salute e dell'integrita psico-fisica dei lavoratori;

TENUTO CONTO che il servizio di sorveglianza sanitaria precedentemente affidato & scaduto;

CONSIDERATO che l'incarico in argomento, consiste nella resa di un servizio obbligatorio per legge, cui non puo farsi
fronte con personale dell'Ente in quanto richiede una competenza professionale assente all'interno della dotazione
organica;

CONSIDERATO che occorreva procedere ad individuare un professionista esterno cui affidare il servizio de quo;

VISTA la Determina del Direttore Generale n. 198 del 22/08/24, con la quale & stata avviata la procedura semplificata
di affidamento diretto ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lett. b) del D.Igs. n. 36/2023, del servizio di sorveglianza
sanitaria per le funzioni di medico competente per i dipendenti ai sensi del d.Igs n. 81/2008 e ss.mm.ii., per un periodo
di mesi dodici ;

CONSIDERATO che con la suddetta determina, ai sensi dell’art. 15 del d.lgs n. 36/2023, e stato nominato RUP per I’
affidamento del servizio de quo I avv. Antonello Parrinello;

VISTA la nota consortile prot. n. 3125 del 01/10/24 , con la quale il RUP , avv. Antonello Parrinello, ha richiesto alla
societa MED JOB SRL con sede a San Pietro Clarenza (CT) in via Giuseppe Garibaldi, 13, il preventivo per lo svolgimento



del servizio di sorveglianza sanitaria per un periodo di dodici mesi e per n. 74 dipendenti, stimando presuntivamente il
costo ad € 6.000,00 oltre iva se dovuta;

VISTO il preventivo n. 32 del 09/10/24 per I'importo di € 5.920,00 esente iva ex art. 10 DPR 633/72, trasmesso al
Consorzio dalla MED JOB SRL e acquisito al prot. Consortile n. 3225 del 09/10/24;

CONSIDERATO che il RUP avv. Antonello Parrinello ha espletato in data 17/10/24 la gara per la fornitura del servizio su
citato, ed affidato provvisoriamente, ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) del d.lgs. 36/2023, a mezzo piattaforma
elettronica certificata “Acquisti telematici PADIGITALE con CIG n. B3F6018D56, con la modalita “Ordine Diretto”, alla
MED JOB SRL con sede a San Pietro Clarenza (CT) in via Giuseppe Garibaldi, 13, effettuando le verifiche a norma di
legge sulla documentazione acquisita dal fascicolo Virtuale dell’Operatore Economico istituito presso FANAC, con esito
positivo;

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 52 comma 1 del D. Lgs 36/2023, come da documentazione agli atti, il suddetto
operatore economico ha dichiarato di essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. dal 94 al 98
del D. Lgs 36/2023;

VISTA la proposta di determinazione, acclarata al protocollo consortile Nr. .ecveo oo
In conformita alle premesse
determina

- di PRENDERE ATTO del preventivo, n. 32 del 09/10/24 per I'importo di € 5.920,00 esente iva ex art. 10 DPR
633/72, trasmesso al Consorzio dalla MED JOB SRL e acquisito al prot. Consortile n. 3225 del 09/10/24, per lo
svolgimento del servizio di sorveglianza sanitaria per un periodo di dodici mesi e per n. 74 dipendenti:

- di PRENDERE ATTO della procedura di gara e aggiudicazione, effettuata in data 17/10/2024, dal RUP awv.
Antonello Parrinello, ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) d.lgs.36/2024, a mezzo piattaforma elettronica
certificata “Acquisti telematici PADIGITAL con CIG n. B3F6018D56, , con la modalitd “Ordine Diretto” e dei
controlli di legge effettuati, sulla documentazione acquisita dal fascicolo Virtuale dell’Operatore Economico,
istituito presso I'’ANAC con esito positivo;

- di AGGIUDICARE la fornitura del servizio in oggetto in favore della societd MED JOB SRL con sede in San Pietro
Clarenza (CT) via Giuseppe Garibaldi, 13, cf 05530570877 e P.IVA 05530570877 per I'importo complessivo di €
5.920,00 esente iva ex art. 10 DPR 633/72;
- di IMPEGNARE  sul capitolo n.134 del bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2025 -2026 del Consorzio di
Bonifica 1 Trapani, la somma di € 5.920,00 esente iva ex art. 10 DPR 633/72. \
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