CONSORZIO DI BONIFICA 1 TRAPANI

Mandatario senza rappresentanza det

Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 05 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

NM{ DEL 1> (OE (L@ZO

Oggetto: impegno, liquidazione e pagamento del premio in deroga per gli anni 2016,2017,2018,2019 in
favore del dipendente Bucaria Claudio , giusta sentenza n. 593/2008 della Corte D Appello di Palermo

L'anno duemilaventi il giorno i/g del mese di O G presso la sede del Consorzio di Bonifica 1 Trapani sita
in Mazara del Vallo Via Mario Rapisardi 30, il sottoscritto Direttore Generale, Dott. Giovanni Tomasino
nominato con Delibera n. 04 del 26/10/2017, con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la seguente
Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO l'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede l'istituzione del Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS n. 41 del 29
settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge
regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale che accorpa
i consorzi di bonifica: 1 Trapani, 2 Palermo, 3 Agrigento, 4 Caltanissetta, 5 Gela ed i loro rispettivi comprensori;
VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS n. 43 del 13
ottobre 2017 con il quale é stato approvato lo schema tipo di regolamento di organizzazione dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 01 del 16.10.2017 con la quale & stato adottato lo
Statuto del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del
Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 02 del 16.10.2017 con la quale é stato adottato il
Regolamento del Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale secondo lo schema tipo approvato con Decreto del

Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembrél
2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto; _ \ |
Q\ |
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VISTA la delibera n. 05 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento agli

accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica Sicilia
Occidentale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie del Regolamento di
Organizzazione;
VISTA la delibera n. 07 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida per
I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale;
ATTESO in particolare il punto 13 delle succitate Linee Guida per 'unificazione delle procedure amministrativo
— contabili dell’lstituito Consorzio di Bonifica Sicilia Occidentale in base al quale viene stabilito che il Direttore
Generale del Consorzio Sicilia Occidentale svolgera I'attivita di Direttore Generale in ciascuno dei Consorzi di
Bonifica mandatari senza rappresentanza;
VISTO il DRS 628 del 04/06/2020 con la quale I'Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo rurale e
della pesca mediterranea approva il Bilancio di previsione 2020 e Pluriennale 2021-2022 del Consorzio di
bonifica 1 Trapani;
VISTA la sentenza n. 593/2008 Corte D’Appello di Palermo che attribuisce al dipendente Bucaria il diritto al
pagamento del premio in deroga richiesto dal medesimo e testualmente a pag. 12 recita “ .... che il premio in
deroga — non resta che dichiarare il diritto il diritto degli appellati ad avere erogato ed a mantenere il premio
di rendimento come condizione di miglior favore goduto da ciascun dipendente .....
VISTA la nota inviata dal dipendente Bucaria Claudio datata 23/12/2019 e acquisita al protocollo n. 51 del
09/01/20, con la quale lo stesso chiede il pagamento del premio in deroga per gli anni 2016,2017,2018,2019,
secondo quanto statuito dalla richiamata sentenza n. 593/2008 della Corte d’ Appello di Palermo;
VISTO il conteggio predisposto dall’Ufficio ragioneria qui allegato, che forma parte integrante della presente
determina, che stabilisce in complessivi € 8.358,25 I'importo da corrispondere al dipendente Bucaria Claudio,
risultante dalla somma dei seguenti importi maturati negli anni 2016-2019:
€1.916,01 per I'anno 2016;
€ 2.022,92 per I'anno 2017;
€ 2.033,29 per I'anno 2018:
€ 2.386,03 per 'anno 2019
VISTA la proposta di determina del Capo settore Avv. Antonello Parrinello

determina
di impegnare liquidare e pagare al dipendente Bucaria Claudio, a titolo di premio in deroga allo stesso dovuto
per gli anni 2016, 2017, 2018, 2019, 'importo complessivo di € 8.358,25, da imputare sul cap. 106 del Bilancio
di previsione 2020-2022, che verra corrisposto in 4 rate mensili direttamente in busta paga:
- €1.916,01 per I'anno 2016 con la retribuzione di Giugno;
€ 2.022,92 per I'anno 2017 con la retribuzione di Luglio; 4
€ 2.033,29 per I'anno 2018 con la retribuzione di Agosto: | X\j



€ 2.386,03 per I'anno 2019 con la retribuzione di Settembre

Del che si e redatta |a presente determina che, previa lettura e conforme, viene sottoscritta come appresso:

(dott. @ovanni Tomasino)

VIST
Di regolarita co ile e amministrativa
Il DIRIGENT, NISTRATIVO
)

azzarisi)



